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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 88 del 30 dicembre 2014

OGGETTO: affidamento service redazionale relativo all’osservatorio sul mercato del
lavoro — gennaio / aprile 2015.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della

alabria n. 306 del 15 aprile 2008;

P>

A la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,
ta al prot. dell’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari ¢ stato
nato Commissario di Azienda Calabria Lavoro, e la successiva Deliberazione della Giunta
ionale n. 699 del 20 ottobre 2010, di conferma nell’incarico;

“VISTA la LR. 16 maggio 2013 n. 24 recante “Riordino enti, aziende regionali, fondazioni,
agenzie regionali, sociela e consorzi comunque denominati, con esclusione del settore sanita”,
che all’art. 8 prevede I’accorpamento della fondazione FIELD ad Azienda Calabria Lavoro:;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria e s.m.i.;

VISTO il Decreto del Commissario n. 58 del 9 settembre 2013, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2014;

VISTA la Legge regionale n. 57 del 30 dicembre 2013, recante “Disposizioni per la formazione

del bilancio annuale 2014 e pluriennale 2014-2016”, nonché la Legge regionale n. 58 del 30

dicembre 2013 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno finanziario

2014 e bilancio pluriennale per il triennio 2014/2016”, pubblicate sul BUR n. 24 del 16

~_““dicembre 2013, supplemento straordinario n. 7 del 31 dicembre 2013, con cui € stato previsto lo
\".\_sfépziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro;

-+ - VISTA la L. n. 150/2000 e la Direttiva del Ministro della Funzione pubblica del 7 febbraio

2002 “Attivita di comunicazione delle pubbliche amministrazioni”, che all’art. 2 richiama le

jﬁfbbliche amministrazioni a considerare centrali e decisivi gli strumenti interattivi della

~ comunicazione on line (Internet-intranet) ed a sviluppare modalita interattive di comunicazione
interna ed interistituzionale nei confronti dei cittadini;

CONSIDERATO CHE tra le funzioni istituzionali di Azienda Calabria Lavoro rientra quella
di Osservatorio regionale sul mercato del lavoro, con la finalita di svolgere un’attivita
sistematica di rilevazione, elaborazione ed analisi dei dati afferenti al mercato del lavoro
regionale, nelle sue varie articolazioni territoriali e settoriali;

CHE nella programmazione di Azienda Calabria Lavoro ¢ prevista una sempre maggiore
implementazione delle attivita inerenti I’Osservatorio;

ATTESO che con decreti del Commissario decreto del Commissario n. 2 del 2 gennaio 2014 e
n. 52 del 16 luglio 2014 ¢é stato affidato per ’anno 2014 il service redazionale relativo
all’Osservatorio sul mercato del lavoro a “il Gazzettiere.it”, al fine di fornire un aggiornamento
dettagliato delle informazioni provenienti dalle varie fonti sul mercato del lavoro della Regione
Calabria, realizzando indagini ricorrenti e ricerche mirate per approfondire le problematiche di
tale mercato, al costo mensile di € 1.500,00, oltre IVA;

RILEVATO CHE

- nella programmazione di Azienda Calabria Lavoro & prevista una sempre maggiore
implementazione delle attivita inerenti I’Osservatorio:

- il servizio offerto ¢ risultato, ad oggi, di elevato interesse per I'utenza dato il sempre cresc
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numero di accessi quotidiani sul sito dell’Ente;

ATTESA, pertanto, I’evidente utilita del servizio;

TENUTO CONTO che, trattandosi di servizio di valore inferiore a € 40.000,00, puo
procedersi in economica mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 125, comma 11, D.Igs.
n. 163/2006, cosi come aggiornato dal d.l. 13 maggio 2011, n. 70, cosi come convertito, con
modificazioni, con 1. 12 luglio 2011, n. 106;

VISTO I'art. 57, D.Igs. n. 163/2006, cosi come aggiornato dal d.I. 13 maggio 2011, n. 70, cosi
come convertito, con modificazioni, con 1. 12 luglio 2011, n. 106;

RITENUTO, pertanto, di acquisire il predetto service redazionale relativo all’Osservatorio sul
“yumercato del lavoro prorogando il servizio per n. 4 mesi e precisamente fino al 30 aprile 2015,

ol

N\ @alle medesime condizioni e quindi al costo mensile di € 1.500,00, oltre IVA e,

seguentemente, di impegnare la complessiva somma di € 9.150,00 con imputazione sul
itolo 31010201 del bilancio di previsione 2014, che presenta la necessaria disponibilita;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed

approvate:

Rt I -
R N WAL
L RAL

di acquisire in economia il service redazionale relativo all’Osservatorio sul mercato del
lavoro da “il Gazzettiere.it”, al fine di fornire un aggiornamento dettagliato delle
informazioni provenienti dalle varie fonti sul mercato del lavoro della Regione Calabria,
realizzando indagini ricorrenti e ricerche mirate per approfondire le problematiche di tale
mercato, prorogando il servizio per n. 4 mesi e precisamente fino al 30 aprile 2014, alle
medesime condizioni e quindi al costo mensile di € 1.500,00, oltre IVA;

di impegnare, a tal fine, la complessiva somma di € 9.150,00, con imputazione sul
capitolo 31010201 del bilancio di previsione 2014, che presenta la necessaria disponibilita;

di autorizzare la Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, previa
acquisizione di fattura e verifica del regolare svolgimento del servizio, in favore della MG
Media Italia di Carmelo Massimiliano Gravili, con sede in Lecce, accreditando le somme
sul conto corrente indicato dall’impresa in assolvimento degli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010, disponendo che lo strumento di pagamento
riporti il codice identificativo della gara;

di dare atto che, ai fini dell’emissione del mandato di pagamento, sono rispettate le
disposizioni previste dall’art. 2, comma 9, Legge del 24/11/2006 n. 286, secondo le
modalita previste dal Decreto Attuativo del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40
del 18/01/2008:

di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro:

di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti.

quale Meli :




